Глава сельского поселения Пушной

Кольского района Мурманской области

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.01.2009 г.                          п.   Пушной                                          № 1
О порядке присвоения и сохранения квалификационных разрядов муниципальной службы муниципальным служащим  муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области

В соответствии с Законом Мурманской области от 29.06.2007 N 860-01-ЗМО "О муниципальной службе в Мурманской области", Уставом муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области,
 постановляю:

1. Утвердить прилагаемое Положение о порядке присвоения и сохранения квалификационных разрядов муниципальной службы муниципальным служащим муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области (приложение № 1).

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и обнародования, распространяется на правоотношения, возникшие с 1 декабря 2008 года.

3.  Контроль за настоящим постановлением возложить на заместителя главы администрации сельского поселения Пушной Кольского района  Спиридонову А.А. 
Глава сельского поселения Пушной

Кольского района Мурманской области

            
  В.В.Исаев      

Приложение № 1

к постановлению

Главы сельского поселения Пушной
Кольского района Мурманской области
от 19.01.2009 г. № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

О ПОРЯДКЕ ПРИСВОЕНИЯ И СОХРАНЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИОННЫХ РАЗРЯДОВ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СЛУЖБЫ МУНИЦИПАЛЬНЫМ СЛУЖАЩИМ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕЛЬСКОЕ ПОСЕЛЕНИЕ ПУШНОЙ КОЛЬСКОГО РАЙОНА  МУРМАНСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Настоящим Положением в соответствии со статьями 8 и 9 Закона Мурманской области N 860-01-ЗМО от 29.06.2007 "О муниципальной службе в Мурманской области" определяется порядок присвоения и сохранения квалификационных разрядов муниципальной службы (далее - квалификационные разряды) муниципальным служащим муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области (далее - муниципальные служащие).

2. Статьей 9 Закона Мурманской области "О муниципальной службе в Мурманской области" установлены следующие квалификационные разряды, соответствующие группам должностей муниципальной службы Мурманской области (далее - должности муниципальной службы):
	Квалификационные разряды                 
	Группы должностей  
муниципальной службы

	Секретарь муниципальной службы Мурманской области 3 класса                                                   
	младшая группа      

	Секретарь муниципальной службы Мурманской области 2 класса                                                   
	

	Секретарь муниципальной службы Мурманской области 1 класса                                                   
	

	Референт муниципальной службы Мурманской области 3 класса
	старшая группа      

	Референт муниципальной службы Мурманской области 2 класса
	

	Референт муниципальной службы Мурманской области 1 класса
	

	Старший референт муниципальной службы Мурманской области 
3 класса                                                 
	ведущая группа      

	Старший референт муниципальной службы Мурманской области 
2 класса                                                 
	

	Старший референт муниципальной службы Мурманской области 
1 класса                                                 
	


3. Старшинство квалификационных разрядов определяется последовательностью их перечисления в пункте 2 настоящего Положения.

4. Квалификационные разряды присваиваются муниципальным служащим персонально, с соблюдением последовательности, в соответствии с замещаемой должностью муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, а также с учетом профессионального уровня, продолжительности муниципальной службы (далее - муниципальная служба) в предыдущем квалификационном разряде и в замещаемой должности муниципальной службы.

5. Квалификационный разряд может быть первым или очередным.

Первый квалификационный разряд присваивается муниципальному служащему, не имеющему квалификационного разряда. При этом  учитываются квалификационный разряд муниципальной службы, классный чин государственной гражданской службы и государственной службы иного вида, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, присвоенные муниципальному служащему на прежнем месте службы.

6. Первыми квалификационными разрядами (в зависимости от группы должностей муниципальной службы, к которой относится должность муниципальной службы, замещаемая муниципальным служащим) являются:

а) для младшей группы должностей муниципальной службы - секретарь муниципальной службы Мурманской области 3 класса;

б) для старшей группы должностей муниципальной службы - референт муниципальной службы Мурманской области 3 класса;

в) для ведущей группы должностей муниципальной службы - старший референт муниципальной службы Мурманской области 3 класса;

7. Первый квалификационный разряд присваивается муниципальному служащему после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после назначения муниципального служащего на должность муниципальной службы.

8. Очередной квалификационный разряд присваивается муниципальному служащему по результатам аттестации или по истечении срока, установленного для прохождения муниципальной службы в предыдущем квалификационном разряде, и при условии, что он замещает должность муниципальной службы, для которой предусмотрен квалификационный разряд, равный или более высокий, чем квалификационный разряд, присваиваемый муниципальному служащему.

9. Для прохождения муниципальной службы устанавливаются следующие сроки:

а) в квалификационных разрядах секретаря муниципальной службы Мурманской области 3 и 2 класса, референта муниципальной службы Мурманской области 3 и 2 класса - не менее одного года;

б) в квалификационных разрядах старшего референта муниципальной службы Мурманской области 3 и 2 класса - не менее двух лет.

10. Сроки прохождения муниципальной службы в квалификационных разрядах секретаря муниципальной службы Мурманской области 1 класса, референта и старшего референта муниципальной службы Мурманской области 1 класса  не устанавливаются.

11. Срок муниципальной службы в присвоенном квалификационном разряде исчисляется со дня присвоения квалификационного разряда.

12. При назначении муниципального служащего на более высокую должность муниципальной службы, относящейся к той же группе должностей, что и замещаемая ранее должность, ему может быть присвоен очередной квалификационный разряд, если истек срок, установленный пунктом 9  настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в предыдущем квалификационном разряде, и при условии, что для этой должности муниципальной службы предусмотрен квалификационный разряд, равный или более высокий, чем квалификационный разряд, присваиваемый муниципальному служащему.

При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, чем замещаемая им ранее, указанному муниципальному служащему может быть присвоен квалификационный разряд, являющийся в соответствии с пунктом 6 настоящего Положения первым для этой группы должностей муниципальной службы, если этот квалификационный разряд выше квалификационного разряда, который имеет муниципальный служащий. В указанном случае квалификационный разряд присваивается без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем квалификационном разряде.

Квалификационный разряд присваивается муниципальному служащему в соответствии с настоящим пунктом после успешного завершения испытания, а если испытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца после его назначения на должность муниципальной службы.

13. Квалификационные разряды  старшего референта муниципальной службы Мурманской области 1, 2 и 3 класса, референта муниципальной службы Мурманской области 1, 2 и 3 класса, секретаря муниципальной службы Мурманской области 1, 2 и 3 класса муниципальным служащим администрации муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области присваиваются распоряжением ( по личному составу)  Главой администрации (лицом, исполняющим обязанности Главы администрации) муниципального образования сельское поселение Пушной Кольского района Мурманской области.

14. Запись о присвоении квалификационного разряда вносится в личное дело и трудовую книжку муниципального служащего.

15. В качестве меры поощрения за особые отличия в муниципальной службе квалификационный разряд муниципальному служащему может быть присвоен:

а) по результатам аттестации до истечения срока, установленного пунктом 9 настоящего Положения для прохождения муниципальной службы в соответствующем квалификационном разряде, но не ранее чем через шесть месяцев пребывания в замещаемой должности муниципальной службы, - не выше квалификационного разряда, соответствующего этой должности муниципальной службы;

б) по истечении указанного срока - на одну ступень выше квалификационного разряда, соответствующего замещаемой должности муниципальной службы в пределах группы должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая должность.

16. Очередной квалификационный разряд не присваивается муниципальным служащим, находящимся в длительном отпуске без сохранения заработной платы, отпуске по беременности и родам, отпуске по уходу за ребенком в возрасте до 3-х лет, имеющим дисциплинарные взыскания, а также муниципальным служащим, в отношении которых проводится служебная проверка или возбуждено уголовное дело.

17. Присвоенный квалификационный разряд сохраняется за муниципальным служащим при освобождении от замещаемой должности муниципальной службы и увольнении с муниципальной службы (в том числе в связи с выходом на пенсию) и учитывается при поступлении на муниципальную службу вновь.

18. Муниципальным служащим при присвоении первых и очередных квалификационных разрядов муниципальной службы учитываются имеющиеся у них квалификационные разряды муниципальной службы Мурманской области, классные чины государственной гражданской службы Мурманской области и иные государственные классные чины, ранги и воинские и специальные звания.

Настоящий пункт применяется после установления нормативными правовыми актами Российской Федерации и Мурманской области соответствия между квалификационными разрядами государственных федеральных служащих, классными чинами иных видов государственной службы, дипломатическими рангами, воинскими и специальными званиями, классными чинами государственной гражданской службы Мурманской области, квалификационными разрядами муниципальной службы Мурманской области.

19. При поступлении на муниципальную службу гражданина Российской Федерации, имеющего классный чин государственной гражданской службы, а также классный чин иного вида государственной службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание, ему по результатам испытательного срока либо по истечении трех месяцев муниципальной службы присваивается  первый квалификационный разряд муниципальной службы, равный соответствующему классному чину государственной гражданской службы Мурманской области, классному чину иного вида государственной службы, дипломатическому рангу, воинскому или специальному званию, но не выше квалификационного разряда старшего по группе должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая им муниципальная должность.

20. При назначении муниципального служащего на должность муниципальной службы, которая относится к более высокой группе должностей муниципальной службы, имеющего по прежнему месту службы равный или более высокий классный чин государственной гражданской службы, а также классный чин иного вида государственной службы, дипломатический ранг, воинское или специальное звание выше, чем предусмотренный по должности муниципальной службы, на которую назначается этот муниципальный служащий, ему без соблюдения последовательности и без учета продолжительности муниципальной службы в предыдущем квалификационном разряде присваивается квалификационный разряд муниципальной службы, равный соответствующему классному чину государственной гражданской службы, классному чину иного вида государственной службы, дипломатическому рангу, воинскому или специальному званию, но не выше квалификационного разряда старшего по группе должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая им муниципальная должность.

21. При поступлении на муниципальную службу гражданина Российской Федерации, имеющего квалификационный разряд муниципальной службы, равный квалификационному разряду, предусмотренному по группе должностей, к которому относится замещаемая им должность, ему по результатам испытательного срока либо по истечении трех месяцев муниципальной службы  присваивается (подтверждается) имеющийся у него квалификационный разряд муниципальной службы, присвоенный по прежнему месту муниципальной службы.

Если квалификационный разряд муниципальной службы, присвоенный муниципальному служащему по прежнему месту муниципальной службы, выше, чем предусмотренный по должности муниципальной службы, на которую принимается муниципальный служащий, ему по результатам испытательного срока или по истечении трех месяцев муниципальной службы присваивается (подтверждается) имеющийся квалификационный разряд муниципальной службы. Ежемесячная надбавка за квалификационный разряд в этом случае устанавливается и выплачивается в размере, определенном для замещаемой должности по старшему квалификационному разряду, предусмотренному по группе должностей муниципальной службы, к которой относится замещаемая им муниципальная должность, о чем указывается в распоряжении о присвоении квалификационного разряда.

22. При поступлении на муниципальную службу граждан Российской Федерации, имеющих квалификационный разряд муниципальной службы, классный чин государственной службы, ранг, воинское или специальное звание, ниже предусмотренного по должности муниципальной службы на которую принимается муниципальный служащий, квалификационный разряд муниципальной службы присваивается по результатам испытательного срока либо по истечении трех месяцев муниципальной службы в порядке, установленном настоящим Положением. 

23. Присвоение первых квалификационных разрядов осуществляется на основании представления на квалификационный разряд, составленный по форме согласно приложению.  

24. Муниципальный служащий может быть лишен квалификационного разряда муниципальной службы на основании вступившего в законную силу решения суда при осуждении за совершение тяжкого или особо тяжкого преступления.

25. Индивидуальные служебные споры по вопросам, связанным с присвоением квалификационного разряда, рассматриваются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

